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Niniejsze memorandum zostato sporzgdzone przez kancelarie prawng TGC
Ordowska Kancelaria Prawnicza Sp.k. (dalej: ,TGC”) dla klientéw zainteresowanych
zatozeniem dziatalnosci gospodarczej w Polsce w celu przyblizenia ogolnych
procedur dotyczacych zatozenia spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig (dalej: ,sp.
z 0.0.”) w Polsce, jej struktury organizacyjnej i niezbednych kosztéw — oraz
przedstawienia  ogdélnych informacji o samej spélce 2z ograniczong
odpowiedzialnoscig.

Podstawa prawna zatozenia sp. z 0.0. znajduje sie w Kodeksie Spétek Handlowych
(dalej ,KSH”").

Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig moze by¢ utworzona zaréwno przez
obywateli polskich / podmioty polskie, jak réwniez przez osoby zagraniczne (z
jednym wyjatkiem — nie moze by¢ zawigzana wytgcznie przez inng sp. z 0.0. bedacag
jej jedynym wspolnikiem) w kazdym, prawnie dopuszczonym celu.

Spétka zagraniczna moze zatozyC sp. z 0.0. w Polsce na takiej samej podstawie jak
podmioty / spotki polskie i w tym celu powinna przedstawi¢ albo oryginaty albo
poswiadczone przez notariusza dokumenty potwierdzajgce jej prawidtowg rejestracje
w rejestrze w kraju pochodzenia, odpowiednie dokumenty potwierdzajgce sposob
reprezentacji oraz stosowng uchwate w sprawie utworzenia spoétki w Polsce oraz, co
najmniej, wybor drugiego wspdlnika jesli dana spotka zagraniczna dziata w formie sp.
Z 0.0. W swoim kraju ojczystym.

Sp. z o0.0. zostaje utworzona poprzez sporzgdzenie dokumentu urzedowego przed
notariuszem polskim zwanego aktem zawigzania spoétki z ograniczong
odpowiedzialno$cig, aktem zatozycielskim lub umowg spotki (dalej ,Umowa spétki”)
lub elektronicznie poprzez portal s24 (wymagane jest posiadanie podpisow
elektronicznych). Oba dokumenty powinny okresla¢ co najmniej:

a) firme spotki,

b) siedzibe spotki,

c) przedmiot dziatalnosci spotki — zgodnie z polskg klasyfikacjg dziatalnosci
gospodarczej (PKD),

d) wysokosc¢ kapitatu zaktadowego,
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e) czy wspolnik moze mieC wiecej niz jeden udziat,

f) liczbe i1 warto§¢ nominalng udziatbw objetych przez poszczegdinych
wspolnikéw;

g) prawa gtosu przypadajgce na jeden udziat — jako ze mozliwe jest
ustanowienie udziatow uprzywilejowanych w proporcji 3 gtosy na 1 udziat —
co ma zastosowanie zwtaszcza w spotkach wykonujgcych koncesjonowang
dziatalnos¢ wymagajgcag kwalifikowanej wiekszosci gtoséw na Zwyczajnym
lub Nadzwyczajnym Zgromadzeniu Wspolnikéw spoiki,

h) czas trwania spotki, jezeli jest oznaczony,

i) przedmiot wktadu niepienieznego oraz osobe wspdlnika wnoszgcego aport,
jak réwniez liczbe i wartos¢ nominalng objetych w zamian udziatéw, jezeli
wktadem do spotki w celu pokrycia kapitatu zaktadowego ma by¢ w catosci
albo w czesci wktad niepieniezny (dalej ,aport”).

Jezeli wspolnikowi majg by¢ przyznane szczegolne korzysci lub jezeli na
wspolnikbw majg by¢ natozone, oprécz wniesienia wktaddéw na pokrycie udziatéw,
inne obowigzki wobec spdfki, nalezy to pod rygorem bezskutecznosci wobec
spotki doktadnie okreslié w umowie spotki.

Zwykle umowa spéftki reguluje rowniez inne zagadnienia, takie jak ewentualne
ograniczenia przy zbywaniu udziatdw, zasady dotyczgce podejmowania decyzji
przez organy spofki, wyptaty zaliczek na poczet dywidendy oraz inne, potencjalne
postanowienia dotyczgce podziatu lub zatrzymania zysku na dalszy rozwdj spoiki
czy postanowienia dotyczgce dziedziczenia udziatéw.

a) Firma spoiki.
Nazwa spoétki moze by¢ obrana dowolnie, o ile nie wprowadza w btad i nie jest
podobna do firmy innej spotki dziatajgcej na tym samym rynku. Firma spotki z
ograniczong odpowiedzialnoscig musi zawiera¢ dopisek: ,spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig” z mozliwoscig stosowania w obrocie skrétu: ,sp. z 0.0.”.

b) Siedziba spofki.
Siedzibg spoétki jest miasto lub miejscowos¢, w ktérej znajduje sie siedziba
zarzadu spotki. Siedziba spoétki z ograniczong odpowiedzialnoscig prawa
polskiego musi znajdowac sie w Polsce.

c) Przedmiot dziatalnosci spéiki.
Przedmiot dziatalnosci spotki stanowi wytyczne dla jej zarzadu co do charakteru

dziatalnosci spotki. Nalezy zauwazyC, ze nawet jesli transakcja wykracza poza
przedmiot dziatalno$ci spofki, nie wptywa to na waznos¢ transakciji.
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Ze wzgledow praktycznych zaleca sie sformutowanie klauzuli umowy spotki
dotyczacej przedmiotu dziatalnosci poprzez odwotanie sie do klasyfikacji
statystycznej znanej jako ,Polska Klasyfikacja Dziatalnosci” lub ,PKD”. Powyzsza
klasyfikacja bedzie stosowana przy wpisie przedmiotu dziatalnosci do KRS, a
wspolnicy nie mogg uwzglednia¢ wiecej niz 10 linii biznesowych dla celéw rejestracii
spofki.

d) Wysokos¢ kapitatu zaktadowego.

Minimalna wysokos¢ kapitatu zaktadowego polskiej sp. z 0.0. wynosi 5 000,00 zi.
Wktady na kapitat mogg by¢ pieniezne lub niepieniezne. Wkiady na kapitat
dokonywane sg po podpisaniu Umowy spotki, jednakze przed dokonaniem
zgtoszenia rejestracyjnego (niewptacony kapitat jest niedozwolony).

Obowigzek ten w praktyce stwarza pewne problem, poniewaz banki wymagajg
ztozenia u nich co najmniej poswiadczonej kopii wniosku o zarejestrowanie spotki w
KRS w celu otworzenia rachunku bankowego spotki. To nastepnie powoduje
potrzebe uzupetnienia wniosku do KRS o oswiadczenie cztonkéw zarzadu, ze kapitat
zostat ,nalezycie optacony” — co moze nastgpi¢ jedynie wtedy, gdy rachunek spotki
zostat zatozony.

e) Informacja, czy wspolnik moze posiada¢ wigcej niz jeden udziat.

Kazda umowa sp&tki musi zawiera¢ informacje, czy wspodlnik moze posiadac¢ wiecej
niz jeden udziat. Oznacza to, ze kazdy wspdlnik musi posiada¢ co najmniej jeden
udziat (lub wiecej). Powyzsze postanowienie nierozerwalnie wigze sie z liczbg i
wartoscig nominalng udziatow objetych przez poszczegdlinych wspaoinikow.

f) Liczba i wartosé nominalna udziatéw objetych przez poszczegéinych
wspolnikéw.

Kapitat zatozycielski dzieli sie na udziaty o réwnej albo nieréwnej wartosci nominalnej
co najmniej 50,00 zt za kazdy udziat.

Wartos¢ wktadu dokonanego w zamian za udziat moze by¢ réwna lub wyzsza niz
warto$¢ nominalna udziatu. W kazdym przypadku, poza przypadkiem wskazanym w
ustepie ponizej, wktad musi by¢ dokonany przed rejestracjg spotki.

Zbycia udziatbw w sp. z 0.0. mozna dokona¢ wytgcznie w formie pisemnej z
podpisami notarialnie poswiadczonymi — niedopetnienie tego obowigzku powoduje
niewazno$¢ transakcji zbycia.

Umowa spotki moze narzucaé ograniczenia co do dowolnego zbycia udziatéw (jak
np. ograniczenie wymagajgce zgody pozostatych wspdlnikéw lub przyznanie prawa
pierwokupu pozostatym wspélnikom, przyznanie im prawa do kupna sprzedawanych
udziatéw). Udziaty w sp. z 0.0. mogg by¢ uprzywilejowane co do prawa gtosu, prawa
do dywidendy lub sposobu uczestniczenia w podziale majatku w przypadku likwidaciji
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spotki.  Uprzywilejowanie dotyczgce prawa gfosu nie moze przyznawac
uprawnionemu wiecej niz trzy gtosy na jeden udziat, a uprzywilejowanie dotyczgce
dywidendy nie wiecej niz 150% dywidendy przypadajgcej na udziat
nieuprzywilejowany.

g) Czas trwania spotki.

Czas trwania sp. z 0.0. moze by¢ oznaczony, w takim przypadku spotka zostaje
rozwigzana wraz z uptyniecie tego okresu, lub nieoznaczony — co oznacza, ze spoétka
moze prowadzi¢ dziatalnos¢ tak dtugo, jak zdecydujg wspalnicy.

Z chwilg podpisania umowy spotki do czasu ukonczenia rejestracji w KRS, powstaje
spotka w organizacji. Od tego momentu, mimo ze spétka nie jest jeszcze formalnie
zatozona, moze zaczgC prowadzi¢ dziatalnos¢, w celu ktorej zostata utworzona.
Spétka w organizacji moze zawiera¢C umowy i inne transakcji — natomiast zapisy
ksiegowe dokonywane w tym czasie muszg odnosi¢ sie do ,spotki w organizacji’, a
nastepnie po rejestracji spoétki zapisy te powinny by¢ odpowiednio przeksiegowane.

Prawa i obowigzki spotki w organizacji przechodzg na samg spotke po jej rejestracii.
Sp. z 0.0. w organizacji jest reprezentowana przez zarzad albo petnomocnika
powotanego jednomysing uchwatg wspdlnikébw. Spétka w organizacji zostaje
rozwigzana, jezeli wniosek o jej rejestracje nie zostanie ziozony do sadu
rejestrowego w terminie szesciu miesiecy od dnia zawarcia umowy spofki lub gdy
wniosek zostanie ostatecznie odrzucony.

Do powstania sp. z 0.0., poza zawarciem umowy spotki, wymaga sie:

a) wniesienia przez  wspolnikdow  wktadow na pokrycie kapitatu
zaktadowego,

b) powotania zarzgdu (obowigzkowo, zarzgd moze sktadac sie z jednego
lub wiecej cztonkow),

c) ustanowienia rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej, jezeli wymaga tego
KSH lub umowa spéfki (fakultatywnie, chyba ze liczba wspdlnikéw jest
wieksza niz 25, a wartos¢ kapitatu zaktadowego przekracza 500 000 zi),

d) wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego.
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Whniosek do Krajowego Rejestru Sagdowego.

Whiosek do Krajowego Rejestru Sagdowego nalezy ztozy¢ na formularzach
udostepnianych na stronie internetowej Ministerstwa Sprawiedliwosci lub w portalu
s24. Wniosek podlega opfacie. Fakt utworzenia sp. z 0.0. nalezy ogtosi¢ w dzienniku
urzedowym sadu.

Whiosek do Krajowego Rejestru Sgdowego podpisujg wszyscy cztonkowie zarzadu i
powinien on zawierac:

a) firme, siedzibe i adres spofki,

b) przedmiot dziatalnosci spotki,

c) wysokos¢ kapitatu zaktadowego,

d) okreslenie, czy wspolnik moze posiadac¢ wiecej niz jeden udziat,

e) nazwiska, imiona i adresy cztonkéw zarzgdu oraz sposéb reprezentacji
spotki,

f) nazwiska i imiona cztonkéw rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej, jezeli
ustawa lub umowa spdtki wymaga ustanowienia rady nadzorczej lub
komisji rewizyjnej,

g) jezeli wspolnicy wnoszg do spotki wkiady niepieniezne — zaznaczenie tej
okolicznosci,

h) czas trwania spoiki, jezeli jest oznaczony,

i) jezeli umowa wskazuje pismo przeznaczone do ogtoszen spotki —
oznaczenie tego pisma.

Zataczniki do wniosku.

Do wniosku nalezy zatgczyc:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

9)

umowe sporki,

oswiadczenie podpisane przez wszystkich cztonkéw zarzgdu, ze wkiady zostaly
whniesione w catosci przez wszystkich wspoélnikéw,

jezeli o powofaniu cztonkdéw organdw spotki nie stanowi akt notarialny zawierajgcy
umowe spotki, dowdd ich ustanowienia, z wyszczegdlnieniem skfadu osobowego,
liste wspodlnikdw z podaniem nazwiska i imienia lub firmy (nazwy) oraz liczby i
wartos$ci nominalnej udziatéw kazdego z nich, podpisang przez kazdego z cztonkéw
zarzadu,

liste adresowg cztonkdw zarzadu i prokurentow,

liste z podaniem nazwiska, imienia i adresu do doreczen lub firme (nazwe) oraz
siedzibe czionkéw organdw lub osdéb uprawnionych do powofania zarzgdu. Jezeli
wspdlnik jest osobg prawng, nalezy podaé imiona, nazwiska i adresy do doreczen
cztonkdéw organu uprawnionego do reprezentacji tej osoby prawnej,

umowe najmu nieruchomosci, w ktorej spétka ma swojg siedzibe.
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Po dokonaniu rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym, zarzad spotki lub
prokurent spétki powinien zarejestrowac spotke dla celéw:

o VAT,
e EU-VAT,
e podatku dochodowego od 0séb prawnych.

Ponadto, w terminie 21 dni od zakonczenia procedury rejestracyjnej, zarzad lub
prokurent powinien ztozy¢ dodatkowg dokumentacje we wiasciwym organie
podatkowym obejmujgcg liste rachunkéw bankowych sp. z 0.0., liste adreséw miejsc
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, adres przechowywania ksigg rachunkowych
spotki, oraz przewidywang liczbe pracownikow spotki. Organ przesle wskazane
informacje do GUS i ZUS.

Niezaleznie od ztozenia wniosku i formularzy do Krajowego Rejestru Sgdowego,
rozpoczecie przez spotke dziatalnosci wymaga dokonania nastepujgcych czynnosci:

a) otwarcia rachunku bankowego spofki, o ile nie zostat jeszcze otworzony
w procedurze rejestracji spotki w KRS celem dokonania stosownego
oswiadczenia o wptacie kapitatu zaktadowego spotki;

b) jezeli spétka zamierza zatrudnia¢ pracownikdéw: dokonanie zgtoszenia w
ZUS w terminie 7 dni od daty zatrudnienia pierwszego pracownika lub
od daty powstania stosunku prawnego uzasadniajgcego objecie
pierwszej o0soby ubezpieczeniem emerytalnym lub rentowym i
zorganizowania szkolenia BHP dla pracownikow.

I. Zgromadzenie wspolnikow.

Zgromadzenie wspolnikow jest gtdwnym organem spoétki z  ograniczong
odpowiedzialnosciag, ale nie zajmuje sie biezgcym zarzgdzeniem spotka.

Do kompetencji zgromadzenia wspdlnikdw nalezy w szczegdlnosci:

a) zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania zarzgadu z
dziatalnosci spotki za ubiegty rok obrotowy (obowigzkowo, raz do roku
podczas zwyczajnego zgromadzenia wspolnikéw),

b) podziat zysku lub pokrycie strat spétki (obowigzkowo, raz do roku
podczas zwyczajnego zgromadzenia wspolnikéw),
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C) zatwierdzenie czynnosci podejmowanych przez cztonkéw innych
organow spotki w roku obrotowym; zatwierdzenie to, co do zasady,
zwalnia cztonkéw tych organéw z odpowiedzialnosci wobec spotki za
podejmowane przez nich czynnosci,

d) decyzje dotyczgce przeksztatcenia, tgczenia lub podziatu spotki,

e) decyzje dotyczace likwidacji spotki,

f) zbycie Ilub wydzierzawienie przedsiebiorstwa spoétki lub jego
zorganizowanej czesci lub ustanowienie na nim ograniczonego prawa
rzeczowego,

g) zatwierdzenie umowy, na podstawie ktorej spotka przekazuje zysk do
swojej spotki holdingowej lub otrzymuje od spotki kontrolowanej zysk tej
Spotki,

h) zatwierdzenie umowy ustanawiajgcej zarzad nad nig przez jej spotke
holdingowa, lub zarzad nad spotkg kontrolowang,

i) zmiana umowy spotki,

]) podwyzszenie kapitatu zaktadowego oraz, z pewnymi wyjgtkami,
obnizenie kapitatu zaktadowego.

Zgromadzenie wspolnikdw powinno odby¢ sie przynajmniej raz w roku obrotowym,
w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego (zwykle
pokrywajgcego sie z rokiem kalendarzowym) w celu podjecia uchwat w sprawach
wymienionych w pkt. a), b) i ¢) w poprzednim zdaniu odnosnie ubiegtego roku.

Niektére uprawnienia zgromadzenia wspolnikéw sg fakultatywne w takim sensie, ze
przystugujg zgromadzeniu o ile umowa spotki nie stanowi inaczej lub jezeli umowa
spotki przewiduje takie uprawnienie. Na przyktad, rozporzgdzenie przez spétke
prawem o wartosci dwukrotnie przekraczajgcej wartos¢ kapitatu zaktadowego
wymaga uchwaty wspodlnikow, o ile umowa spofki nie wytgcza takiego wymogu.

Z drugiej strony, umowa spoétki moze okreslaé wymdg zatwierdzenia przez
zgromadzenie wspolnikéw zawarcia przez spotke umowy z jej wspolnikiem; wymaog
ten nie ma zastosowania w braku takiego postanowienia — lecz zgodnie
Zz powszechnie obowigzujgcym prawem spoétka musi ustanowi¢ petnomocnika do
takiej czynnosci.

Jezeli spotka zawiera transakcje bez wymaganej zgody zgromadzenia wspolnikow,
transakcja ta jest niewazna tylko wtedy, gdy wymog taki jest przewidziany prawem
(a nie tylko umowg spotki).

Uchwaty zgromadzenia wspoinikow zapadajg co do zasady bezwzgledng
wiekszoscig gtosow oddanych. Umowa spétki moze przewidywac inne/bardziej
rygorystyczne wymogi co do wiekszosci. Kodeks spotek handlowych wymaga
ponadto kwalifikowanej wiekszosci do podjecia niektérych uchwat np. w sprawie
zmiany umowy spotki (wiekszos¢ dwoch trzecich gtosow, o ile umowa spétki nie
przewiduje wyzszego progu) lub w sprawie zmiany formy prawnej spotki na inng
(wiekszos¢ trzech czwartych gtosow reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu

9/13



zaktadowego, o ile umowa spétki nie przewiduje wyzszego progu). Umowa spofki
moze rowniez wprowadza¢ wymog co do kworum. Kodeks spoétek handlowych
przewiduje kworum jedynie w niektérych przypadkach — jednak dos¢ czesto
wspolnicy ustanawiajg konkretne ograniczenia w umowie spotki w celu ochrony
swoich praw.

Zarzad prowadzi sprawy spofki i reprezentuje spoétke. Pozostate organy spotki
ingerujg w zarzadzanie spotkg tylko poprzez odmowe udzielenia lub udzielenie zgody
na dokonanie czynnosci, co do ktérych zgoda taka wymagana jest przepisami prawa
lub umowg spotki.

Zarzad sktada sie z jednego albo wiekszej liczby cztonkéw. Umowa spotki moze
doktadniej okresla¢ liczbe czionkow zarzadu. W  przypadku zarzadu
jednoosobowego, jedyny czionek moze samodzielnie reprezentowaé spotke. W
przypadku zarzgdu wieloosobowego sposéb reprezentacji spotki okresla umowa
spotki (np. dwéch cztonkdéw zarzadu tgcznie, prezes zarzgdu samodzielnie). Umowa
spotki moze przewidywac funkcje prezesa zarzagdu i okreslac jego kompetencije (np.
gtos rozstrzygajgcy w przypadku rownego podziatu gtosow pomiedzy cztonkami
zarzadu w sytuacji, gdy wymagana jest uchwata zarzgdu spotki).

Czionkowie zarzadu sg powotywani i odwotywani uchwatg wspolnikow, o ile umowa
spotki nie stanowi inaczej. Na przyktad, umowa spétki moze przyznawac¢ prawo
powotywania i odwotywania cztonkow zarzgdu konkretnemu cztonkowi zarzgadu lub
radzie nadzorczej.

Decyzje zarzagdu podejmowane sg wspolnie. Kazdy czionek zarzadu powinien
otrzymac zawiadomienie o posiedzeniu zarzgdu dla jego skuteczno$ci.

Kompetencje rady nadzorczej obejmujg gtdwnie przeglad i ewentualng kontrole
dziatalnosci spofki, sprawozdan finansowych i sprawozdan zarzadu, jak réwniez
wnioskow zarzadu dotyczgcych rozporzadzenia zyskiem lub pokrycia strat.
Nierzadko umowa spotki zawiera postanowienia o tym, Zze niektore transakcje
zawierane przez spotke wymagajg zgody rady nadzorczej lub przynajmniej
zasiegniecia jej opinii.

W wiekszosci przypadkow rada nadzorcza nie jest obowigzkowym organem sp. z
0.0. KSH naktada wymog powotania rady nadzorczej w spotce z ograniczong
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odpowiedzialnoscig tylko, jezeli wspolnikow jest wiecej niz 25, a kapitat zaktadowy
przewyzsza kwote 500 000 zi. Umowa spotki moze przewidywac powotanie rady
nadzorczej w innych przypadkach, a cztonek rady nadzorczej moze by¢ potencjalnie
tymczasowo oddelegowany do zarzadu, jesli zaistnieje taka potrzeba.

Powotanie rady nadzorczej jest warte rozwazenia z punktu widzenia wspolnikow,
poniewaz co do zasady usprawnia proces podejmowania decyzji poprzez
delegowanie nadzoru ze wspolnikow na czionkéw rady nadzorczej i zapewnia
transparentnos¢ procesu decyzyjnego.

Rada nadzorcza sktada sie co najmniej z trzech czionkéw. Zgodnie z tg reguta,
umowa spoétki moze przewidywac dokfadniejsze zasady w tym zakresie. Cztonkowie
rady nadzorczej sg powotywani i odwotywani uchwatg wspolnikéw, o ile umowa
spotki nie przewiduje innego rozwigzania jak np. osobistego prawa wspolnika do
powotywania i odwotywania jednego lub wszystkich cztonkow rady.

Wspalnicy uprawnieni sg do sprawowania osobistego nadzoru nad sprawami spofki.
W szczegodlnosci majg prawo wgladu do dokumentéw spotki, zgdania od zarzadu
wyjasnien oraz sporzgdzania bilansu na wiasne potrzeby. Umowa spotki moze
wylgcza¢ prawo osobistego nadzoru w przypadku, gdy przewiduje istnienie rady
nadzorczej.

I.  Udzialy.

Udziat odzwierciedla zbiér praw wspolnika. Wspdlnikom nie wydaje sie odrebnych
dokumentow, takich jak np. Swiadectwa udziatowe przyznajgce prawa z udziatow —
ale spétka ma obowigzek prowadzenia ksiegi wspolnikdw i rejestrowania wszystkich
przeniesiehn udziatow.

Ponadto, wszelkie przeniesienia udziatow sg zgtaszanie w KRS, a udziat w kapitale
powyzej 10% jest rejestrowany i widoczny w rejestrze sgdowym oraz publicznie
dostepnych wypisach z KRS.

Co do zasady, udziaty w sp. z 0.0. sg zbywalne. Umowa spotki moze nakfadaé
pewne ograniczenia co do zbywania udziatdbw. Na przykfad, ograniczenia te moge
dotyczy¢ wymogu zgody zgromadzenia wspoélnikow na zbycie udziatu. Umowa spofki
moze rowniez przewidywac¢ prawo pierwokupu.

Umowa majgca na celu przeniesienie udziatu musi by¢ dla swej waznosci podpisana
w formie pisemnej z podpisami stron poswiadczonymi przez notariusza. Strony
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muszg powiadomi¢ spotke o przeniesieniu udziatbw. Zarzad prowadzi ksiege
udziatow i musi jg aktualizowac, gdy tylko dowie sie o zbyciu udziatow.

Udziaty nalezgce do osoby fizycznej wchodzg w sktad masy spadkowej na wypadek
Smierci wspolnika. Umowa spotki moze jednak ograniczy¢ lub uniemozliwi¢ nabycie
udziatow zmartego wspolnika przez jego spadkobiercéw lub nie wprowadzac takiego
ograniczenia czy zakazu.

. Podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego.

Kapitat zaktadowy moze zostaé podwyzszony uchwatg wspolnikow. Wymaga to
zmiany umowy spotki. Umowa spotki moze jednak dopuszczaé podwyzszenie
kapitatu zaktadowego bez zmiany umowy spotki do okreslonej kwoty i okreslonej
daty. W takim przypadku, nowoutworzone udziaty muszg zosta¢ objete przez
obecnych wspdlnikdw proporcjonalnie do liczby dotychczas posiadanych przez nich
udziatow. Ten sposdb podwyzszenia kapitatu zakladowego pozbawia spotke
koniecznosci dokonania pewnych formalnosci zwigzanych ze zmiang umowy spotki.
W kazdym przypadku, podwyzszenie staje sie skuteczne z chwilg jego rejestracji
przez sad rejestrowy.

Kapitat zaktadowy mozna réwniez obnizy¢. Co do zasady, wymaga to zmiany umowy
spotki. Jednym ze sposobow obnizenia kapitatu zakladowego jest umorzenie
udziatow — co pozwala wspolnikom na otrzymanie zwrotu wptaconego kapitatu.

I.  Wspodlnicy.

Co do zasady wspdlnicy nie odpowiadajg za dtugi spotki z ograniczong
odpowiedzialnoscig, poniewaz ich ryzyko finansowe ograniczone jest do wysokosci
ich wktadow.

Wspolnik odpowiada przed spotkg za wptate wktadu lub przekazanie aportu, do
ktérego jest zobowigzany umowg spoéftki lub uchwatg wspolnikow o podwyzszeniu
kapitatu zaktadowego.

Il. Czionkowie zarzadu.

Cztonkowie zarzgdu odpowiadajg zarébwno wobec spotki za zte zarzadzanie spoétka,
jak i wobec oso6b trzecich, jezeli majgtek spétki okazat sie niewystarczajgcy do
zaspokojenia wierzycieli.
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W ten sposéb cztonkowie zarzgdu mogg odpowiada¢ wobec wierzycieli spotki za jej
zobowigzania solidarnie ze spotka, gdy postepowanie egzekucyjne przeciwko spotce
okazato sie nieskuteczne, tj. spdtka nie posiada wystarczajgcego majatku do
wykonania wyroku lub innego tytutu egzekucyjnego. Cztonek zarzagdu moze unikngé
tej odpowiedzialnosci poprzez wykazanie, ze wniosek o ogtoszenie upadtosci spotki
zostat ztozony w terminie, ze nie jest winny nieztlozenia takiego wniosku lub ze
wierzyciel nie ponidst szkody w wyniku nieztozenia wniosku.

Cztonkowie zarzgdu ponoszg réwniez osobistg odpowiedzialno$¢ za niezaptacone
podatki sp. z 0.0.

KOSZTY

Koszty zatozenia sp. z 0.0. (z wytgczeniem wynagrodzenia prawnikéw, zatrudnienia
pracownikow, wynajmu i innych kosztéw operacyjnych) obejmuja:

a) podatek od czynnosci cywilnoprawnych (PCC) pobierany przez notariusza
sporzgdzajgcego umowe  spotki, w  wysokosci 0,5%  kapitatu
zatozycielskiego sp. z 0.0.;

b) optate notarialng pobierang przez notariusza sporzgdzajgcego umowe
spotki w wysokosci zaleznej od wysokosci kapitatu zatozycielskiego sp. z
0.0. od 160 zt do maksymalnie 10000 zt (w spodice o kapitale
zatozycielskim w wysokosci 5 000 zt, ww. optata bedzie wynosi¢ 160 zt);

c) 500 zt optaty rejestracyjnej i 100 zt za publikacje wymaganego ogtoszenia
w dzienniku urzedowym sagdu.

Z powazaniem,

Beata Ordowska Pawet Goéra

Partner Associate
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